
HERZLICH WILLKOMMEN! 

 
PRÄSIDIUMSKONFERENZ 2017 

 

 



Programm Teil 1 

19.00 – 19.30 Uhr 

1. Begrüssung 

2. Informationen bernsport 

 Rückblick 2017 

 > Petition «Kein Sportabbau im Kanton Bern» 

 > Aktivitäten Vorstand 

 > Aktivitäten Geschäftsstelle 

 Vorschau auf 2018 

 Wünsche & Anregungen 

3. Diverses 



Programm Teil 2 

19.30 – 19.45 Uhr  Referat 

«Aktualitäten zur Sportstrategie» 

 

Referent:   

Martin Brin, Leiter Abteilung Sport, Amt für Bevölkerungsschutz, Sport und 

Militär Kanton Bern 

    

19.45 – 20.00 Uhr  Information 

«Die neue Nachwuchsförderung» 

 

Referent:   

Dominik Pürro, Leiter Verbandssupport Leistungssport bei Swiss Olympic 

  



Rückblick - Aktivitäten Vorstand 

 Lancierung der Petition «Kein Sportabbau im Kanton 

Bern» 

 Mitwirken in der Steuerungsgruppe sowie in den drei 

Arbeitsgruppen zur Entwicklung der Sportstrategie des 

Kantons Bern. 

 Besprechung mit Regierungsrat H-J.Käser. 

 Austausch/Gespräch mit der Leitung Sportfonds. 

 Besuch diverser Anlässe der Mitglieder. 

 Diverse Rechtsberatungen. 

 Werbung neuer Mitglieder. 
 

 



Rückblick - Aktivitäten Vorstand 

FAKO 

 3 FAKO-Sitzungen (Fachkommission für Sport der 

Polizei- und Militärdirektion Kanton Bern). 

 Mehrere Teilnahmen an Sitzungen/Besprechungen 

im Rahmen von Arbeitsgruppen zum Thema 

Sportstrategie im 2017 
 



Rückblick - Aktivitäten Geschäftsstelle 

 Lancierung, Bearbeitung und Begleitung der  
Petition „Kein Sportabbau im Kanton Bern“ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Übergabe der 12‘618 Unterschriften am 23. Oktober 2017 vor dem 
Rathaus in Bern an die Grossratspräsidentin Ursula Zybach. 
 
 

 

 



Rückblick - Aktivitäten Geschäftsstelle 

 Regelmässiger Austausch mit dem BSM 

 Vertretung im Sportrat des Grossen Rates 

 Vertretung in der Verwaltung der Genossenschaft  

Raum für Sport (GRS) – GV im März 2018 

 BEActive vom 4. bis 13. Mai 2018 

Präsenz für Vereine an der BEA in der neuen 

überdeckten Arena 



Vorschau auf 2018 

 

 

 Aufnahme neue Mitglieder an der DV vom 12.02.2018 
> Talent Oberaargau-Emmental   

 Austausch mit Regierungsräten bei Bedarf 

 Vorstösse bei Bedarf 

 Umsetzung Geldspielgesetz im Kanton Bern begleiten 

 Workshop – Herbst 2018 
> Thema noch offen, Wünsche? 



Vorschau auf 2018 – Nationale Ebene  

Geldspielgesetz 

 Aktueller Stand 
 

Olympische Spiele in der Schweiz – Sion 2026 

 Aktueller Stand 
 

Finanzen 

 Starker Staatsabbau beim Bund – Auswirkungen auf den Sport? 

Auf die Kantone? 
 

No-Billag-Initiative 

 Umfrage zum Vorgehen bei den anwesenden Präsidenten mit 

Konsultativabstimmung 



Wünsche und Anregungen? 

 

 

 

 

  



Diverses - Termine 

 12. Februar 2018 DV 2018 

 29. Oktober 2018 Workshop  

 12. November 2018 Präsidentenkonferenz 

 

Termine werden auch auf www.bernsport.ch publiziert. 
 

 

 

  

http://www.bernsport.ch/


Programm Teil 2 

19.30 – 19.45 Uhr 

Referat  

«Aktualitäten zur Sportstrategie» 

 

Referent:   

Martin Brin, Leiter Abteilung Sport, Amt für Bevölkerungsschutz, Sport und 

Militär Kanton Bern 



Programm Teil 2 

19.45 – 20.00 Uhr 

Information 

«Die neue Nachwuchsförderung» 

 

Referent:   

Dominik Pürro, Leiter Verbandssupport Leistungssport bei Swiss Olympic 



Nachwuchsförderung 2018 

Neuer Fördermechanismus 

 



15 

Per 1. Januar 2018 stehen 9 Mio. Franken zur 
Verfügung: 

 

• Sockelbeitrag (3 Mio.)  

• Variabler Anteil (6 Mio.) 

 
 

NWF 2018 

Aufteilung Mittel 
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Jährlicher fixer Beitrag pro Verband 

• 10 Kategorien: Auschlaggebend ist der Talentpool der 
Sportarten eines Verbandes (Alter 0-20) 

• Gültig für 2018-2020, danach Neubeurteilung alle vier 
Jahre. 

 

 

NWF 2018 

Sockelbeitrag 
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Subsidiäre Unterstützung für die Berufstrainer in 
den NWF-Trägerschaften der Verbände 

• Berechnet pro Sportart 

• Vorgabe für nationale Strukturen: Mind. 30%-Pensum und 
Minimallohn von CHF 78‘000 bei einer 100%-Anstellung 

• Keine Vorgabe für die regionale Struktur 

• Ziel: Professionalisierung der Nachwuchstrainer 

 

 

 

 

NWF 2018 

Variabler Anteil 
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Degressives Modell 

• Traineranstellungen im Umfang von bis zu total 5 Vollzeit-
äquivalenten (500% Beschäftigungsgrad) profitieren in allen 
Sportarten vom höchsten Faktor. 

• Danach wird der Faktor schrittweise kleiner. Bis zu 30 
Vollzeitstellen nur minim, danach sehr deutlich. 

 

NWF 2018 

Variabler Anteil 

 
 

VZÄ ≤5 >5 >10 >20 >30 >40 >50 >60 >70 

Faktor 10 9.5 9 8 4 2 1.5 1.25 1 
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• Provisorische Beitragsberechnung für 2018 anhand der 
aktuellen Erfassung der Berufstrainer in den NWF-
Trägerschaften der Verbände (Stichtag 17.3.2017) mit 8.5 
Mio. CHF 

• Aktualisierung der Anstellungssituation der Berufstrainer 
2018 mit 9 Mio. CHF (Mai Sommersportarten, August 
Wintersportarten) 

• Ab 2018 soll die Erfassung der Anstellungssituation der 
Berufstrainer nicht mehr jährlich, sondern alle zwei Jahre 
erfolgen (jeweils Mai/August 2020, 2022, etc.) 

 
 

NWF 2018 

Anstellungssituation Berufstrainer 
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NWF 2018 

Kantonale Fördergelder 
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• Einige Kantone leisten substanzielle Beiträge an Verbände 
resp. NWF-Trägerschaften (heute normalerweise an die 
Subventionen der J+S-Nutzergruppe 7 gekoppelt). 

• Gemeinsam sicherstellen, dass kantonale Fördergelder auch 
nach Abschaffung der NG 7 weiterhin fliessen.  

• Swiss Olympic wird den Kantonen zukünftig aufzeigen, 
welche Trägerschaften in ihrem Kanton Fördergelder in 
welchem Umfang auslösen werden (variabler Anteil der 
Swiss Olympic NWF-Fördergelder). 

• Aktiv auf kantonale Sportämter zugehen, die den Verband 
resp. deren NWF-Trägerschaften bereits heute mit ihren 
Fördergeldern zusätzlich unterstützen.  

 
 

NWF 2018 

Kantonale Fördergelder 
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Herzlichen Dank! 
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Vielen Dank für die Aufmerksamkeit 

 

Getränke und Austausch im Foyer 

 

 


